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GJ1963 

Projektleiter mit umfangreicher Führungserfahrung im 

Bauwesen 

 
Ausbildung: Maschinenbautechniker 

 

Langjährige Berufserfahrung als: 

- Projektleiter Baustelle 

- Baustellenkoordinator 

- Rekruter/Disponent  

 

 

gut zu wissen: 

- Selbständige, sehr organisierte und 

bereichsübergreifende Arbeitsweise 

- Mitarbeiterführung 

- Projektanalyse unter Beachtung des 

Qualitätsmanagements, Materialplanung und 

Kosteneinschätzung 

- Rekrutierung von Fach-Personal 

- sehr motiviert, einsatzfreudig, flexibel 

- strategisches,- analytisches Denken und kreative 

Problemlösung 

 

Staatsangehörigkeit: Polnisch/Deutsch 

Sprachkenntnisse*:  Deutsch: C2 

Polnisch: C2 

Alter: 61 Jahre 

Führerschein/Auto:  Ja, PKW vorhanden (B+A1+CE) 

Berufliche Tätigkeiten: 

06.2020 - 12.2023 A.I.B GmbH  

Rekruter Personen Disponent 

03.2015 - 06.2020 SPP-Projektgesellschaft 

Projektleiter Baustelle Chemie/Kraftwerk Hauptbereich 
 

Rohrleitungsbau/Kessel-Revision 

Projektanalyse unter Beachtung des Qualitätsmanagements, Materialplanung und 

Kosteneinschätzung 

Betreuung von ca. 150 Mitarbeitern 

Report über die Umsetzung übertragener Ziele und Aufgaben im Rahmen seines Projekts 

an zuständige Abteilungsleiter und Betriebsleiter und Optimierungsbesprechungen sowie 

Zielanpassungen 

Kommunikation geforderter Ziele ans Team 
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03.2009 - 02.2015  

 
EWG-Oberhausen Rekruter/Dolmetscher/ Baustellenkoordinator 
 

Rekrutierung von Fach-Personal aus Polen für Baustellen Chemie/Kraftwerk Branche 

Übersetzen von Arbeitsanweisungen für Mitarbeiter 

Unterweisen von komplizierten Aufgaben für Mitarbeiter 

Beaufsichtigung der Einhaltung von Anweisungen 

 

DS GmbH Dinslaken 

Projektleiter Baustelle Chemie/Kraftwerk Hauptbereich 
 

Rohrleitungsbau/Kessel-Revision 

Bauleiter für Kraftwerk Neurath, RWE PowerAG 

Zuweisung von Anforderungen für ca. 60 Mitarbeiter 

Koordination-Mitarbeiterplanung 

Dolmetscher von polnisch zu Deutsch 

1983 – 2009 Führung eines eigenen Unternehmens Import-Export 

1981-1983 Militärdienst  

Ausbildung: 

06.1978 - 05.1981 Maschinenbautechniker 

Duale Berufsausbildung Pszczyna-Pless 
 

Begleitung des kompletten Projektzyklus vom Eingang des Auftrags bis zum erfolgreichen 

Abschluss des Projektes beim Kunden unter Einhaltung der 

Arbeitssicherheitsanforderungen. 

Kenntnisse: 

14.09.2019 Fortbildung TÜV Austria 
 

SGU-Prüfung von operativ tätigen Führungskräften 

MS-Office | Word, Excel, PowerPoint, Outlook 

Führerschein + Fahrzeug Klasse B+A1+CE 

Hobbys: 

Sport, Reisen, Wandern, gute Gespräche führen 

 

Fragen + Infos oder Suche nach ähnlichen oder anderen Mitarbeitern? 

Wir geben unser Bestes Sie zu unterstützen. 

 

Diana Scholz 

tel.: 0177 717 84 88 

mail: dscholz@act-web.de 
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